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Справка по результатам контроля реализации профориентационного минимума за 1 

триместр 2024-2025 учебного года 

 

Цель контроля: оценка организации работы и реализации мероприятий профориентационного 

минимума в 1 триместре 2024-2025 учебного года. 

 

Период проверки: 18.11.2024–20.11.2024. 

В рамках реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование» и в соответствии с Методическими рекомендациями и Порядком реализации 

профориентационного минимума в 2024-2025 учебном году в 2024-2025 учебном году в МБОУ 

«СОШ №1» реализуется профориентационный минимум для обучающихся 6–11-х классов. 

В 2024-2025 учебном году школа реализует профориентационный минимум на базовом уровне. 

 

Цель реализации базового уровня – активизация профессионального самоопределения 

обучающихся и формирование у них основ карьерной грамотности (инструментальной стороны 

профессионального самоопределения). 

 

Задачи базового уровня: 

1. Организовать и систематизировать первичную профориентационную помощь; 

2. Развивать представление обучающихся о современном разнообразии профессий и 

специальностей, важности трудовой деятельности и выбора ее специфики, возможностях 

профессионального образования; 

3. Информировать обучающихся о содержании деятельности востребованных на рынке труда 

специалистов; 

4. Развивать мотивацию обучающихся к профессиональному самоопределению; 

5. Проводить диагностику склонностей обучающихся к профессиональным направлениям. 

 

Для реализации программы базового уровня в МБОУ «СОШ №1» для участия обучающихся 6–11-

х классов в профориентационной деятельности созданы следующие организационные и 

методические условия: 

1. Назначен ответственный по профориентации – педагог-психолог Э.Ю. Старикова; 

2. Определены ответственные специалисты по организации профориентационной работы 

– классные руководители 6–11-х классов; 

3. Разработан план профориентационной работы с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся. 

Для реализации профориентационного минимума привлечены партнеры: 

- ПАО «Уральская кузница»; 

- Чебаркульский профессиональный техникум; 

- Центр занятости населения г. Чебркуля; 

Формат привлечения партнеров к реализации профориентационного минимума в 2024-2025 

учебном году: 

- организация и проведение экскурсий организациями-партнерами; 

- привлечение организаций-партнеров к профориентационным беседам с обучающимися; 

- участие обучающихся в Днях открытых дверей территориально доступных учебных заведений.  
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В период с 01.09.2024 до 18.11.2024 в рамках профориентационного минимума реализованы 

следующие мероприятия: 
№ Мероприятие Кол-

во 

Классы Ответственный  Отметка о 

выполнении 

1.  Курс занятий «Россия – мои 

горизонты» (КВД) (каждый 

четверг первый урок 1,2 смены) 

9 зан. 6-11 классы Классные 

руководители 6-11 

кл 

05.09, 12.09, 26.09, 

03.10, 17.10, 24.10, 

31.10, 07.11, 14.11 

2.  Родительское собрание по 

профориентации 

20  6-11 классы Классные 

руководители 6-11 

кл 

В течение сентября 

3.  Профориентационные уроки по 

предметам Информатика», 

«Математика», «Биология», 

«География», «Физика», 

«Химия» 

27 6-11 классы Учителя-

предметники 

В течение 

триместра 

4.  Экскурсии на предприятия 

города 

16 8-11 классы Классные 

руководители 8-11 

кл 

В течение 

триместра 

5.  Встреча с представителями 

территориально доступных 

учебных заведений 

4 9-11 классы Классные 

руководители 9-11 

кл 

В течение 

триместра 

6.  Посещение Дней открытых 

дверей в территориально 

доступных учебных заведениях 

4 9-11 классы Классные 

руководители 9-11 

кл 

В течение 

триместра 

7.  Дополнительное образование. 

Занятия объединения «Мой 

выбор» 

18  9 классы Педагог-психолог В течение 

триместра согласно 

расписанию 

 

Мероприятия, организованные ответственным за профориентационную работу в школе:  

2.09.24. – профориентационное занятие в 9 классе «Образ будущего» 

5.09.24 – профориентационное занятие в 9 классе «Формула профессии» 

11.09.24 – диагностика 9 и 11 классов (Тест Климова, методика «Тип мышления») 

12.09.24 – профориентационное занятие в 9 классе «Профессии» 

19.09.24 – родительское собрание в 9 классе «Экзамены. Как помочь ребенку с выбором 

профессии» 

10.10.24 – экскурсия на ПАО «Уральская кузница» обучающихся 8 класса 

16.10.24 – Встреча обучающихся 10 и 11 классов с представителем Полевого учреждения банка 

России «Каширинский» 

17.10.24 – профориентационное групповое занятие для старшеклассников «Темперамент и 

профессия» 

23.10.24 – классный час в 11 классе – работа по листу-маршрутизатору, предоставленному ЦЗН 

«Кто ты будешь такой» 

7.11.24 – встреча 11 классов с доцентом Военного университета им. князя А. Невского 

Министерства обороны РФ в рамках акции «Есть такая профессия – Родину защищать» 

8.11.24 – групповое профориентационное занятие для старшеклассников «Самооценка и уровень 

притязаний в профессии» 

13.11.24 – встреча 9 и 10 классов с представитеями Военной академии материально-технического 

обеспечения им.генерала армии А.В. Хрулева 

14.11.24 – групповое профориентационное занятие для старшеклассников «Стрессоустойчивость 

и профессия» 

 

 

 

 

Выводы: 



1. Школа реализует профориентационный минимум на базовом уровне в полном объеме. 

План мероприятий включает все необходимые мероприятия, предусмотренные для 

базового уровня. 

2. Мероприятиями для реализации профориентационного минимума охвачены 100 

процентов обучающихся 6–11-х классов. 

3. В реализации профориентационного минимума используются разнообразные формы 

урочной и внеурочной деятельности. 

 

Рекомендации: 

1. Активизировать разъяснительную работу среди обучающихся и их родителей (законных 

представителей) о возможностях участия в проекте «Билет в будущее». 

2. Усилить контроль со стороны классных руководителей за прохождением обучающимися 

профессиональных диагностик и использованием индивидуальных рекомендаций, 

выданных детям по результатам диагностик, в построении индивидуальных маршрутов 

школьников. 

3. Привлекать родителей учащихся к участию в реализации профориентационного 

минимума. 

 

Заместитель директора по ВР                                                                                              Н.В. Хохлова 

 

ОЗНАКОМЛЕНА: 

 

                                Э.Ю. Старикова 


